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NOTA TECNICA E METODOLOGICA 

CRITERI PER L’EVOLUZIONE DELLO STUDIO DI SETTORE 

L’evoluzione dello Studio di Settore ha il fine di cogliere i cambiamenti strutturali, le modifiche dei 
modelli organizzativi, le variazioni di mercato all’interno del settore economico. 

Di seguito vengono esposti i criteri seguiti per l’evoluzione dello studio di settore SK24U. 

Oggetto dello studio è l’attività economica rispondente al codice ATECOFIN 2004:  
• 74.14.B Consulenze fornite da agrotecnici e periti agrari. 
La finalità perseguita è di determinare un “compenso potenziale” tenendo conto non solo di variabili 
contabili, ma anche di variabili strutturali in grado di determinare il risultato di un professionista. 

A tale scopo, nell’ambito dello studio, vanno individuate le relazioni tra le variabili contabili e le variabili 
strutturali, per analizzare i diversi modelli organizzativi impiegati nell’espletamento dell’attività. 

L’evoluzione dello studio di settore SK24U è stata condotta analizzando i modelli per la comunicazione 
dei dati rilevanti ai fini dell’applicazione degli Studi di Settore per il periodo d’imposta 2004. 

I contribuenti interessati sono risultati pari a 2.716. 

Sui modelli sono state condotte analisi statistiche per rilevare la completezza, la correttezza e la coerenza 
delle informazioni in essi contenute. 

Tali analisi hanno comportato, ai fini della definizione dello studio, lo scarto di 45 posizioni. 

I principali motivi di scarto sono stati: 

• compensi dichiarati maggiori di 5.164.569 euro; 
• quadro D (elementi specifici dell’attività) non compilato; 
• quadro G (elementi contabili) non compilato; 
• errata compilazione delle percentuali relative alla tipologia di attività (quadro D); 
• errata compilazione delle percentuali relative alla tipologia della clientela (quadro D); 
• errata compilazione delle percentuali relative alle aree specialistiche (quadro Z); 
• incongruenze fra i dati strutturali e i dati contabili. 

A seguito degli scarti effettuati, il numero dei contribuenti oggetto delle successive analisi è stato pari a 
2.671. 

IDENTIFICAZIONE DEI GRUPPI OMOGENEI 

Per suddividere i professionisti oggetto dell’analisi in gruppi omogenei sulla base degli aspetti strutturali, si 
è ritenuta appropriata una strategia di analisi che combina due tecniche statistiche: 

• una tecnica basata su un approccio di tipo multivariato, che si è configurata come un’analisi fattoriale 
del tipo Analyse des données e nella fattispecie come un’Analisi in Componenti Principali 1; 

• un procedimento di Cluster Analysis 2. 
                                                           
1 L’Analisi in Componenti Principali è una tecnica statistica che permette di ridurre il numero delle variabili originarie di una 
matrice di dati quantitativi in un numero inferiore di nuove variabili dette componenti principali tra loro ortogonali 
(indipendenti, incorrelate) che spieghino il massimo possibile della varianza totale delle variabili originarie, per rendere minima la 
perdita di informazione; le componenti principali (fattori) sono ottenute come combinazione lineare delle variabili originarie. 
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L’utilizzo combinato delle due tecniche è preferibile rispetto a un’applicazione diretta delle tecniche di 
clustering. 

In effetti, tanto maggiore è il numero di variabili su cui effettuare il procedimento di classificazione, tanto 
più complessa e meno precisa risulta l’operazione di clustering. 

Per limitare l’impatto di tale problematica, la classificazione dei contribuenti è stata effettuata a partire dai 
risultati dell’analisi fattoriale, basandosi quindi su un numero ridotto di variabili (i fattori) che 
consentono, comunque, di mantenere il massimo delle informazioni originarie. 

In un procedimento di clustering di tipo multidimensionale, quale quello adottato, l’omogeneità dei 
gruppi deve essere interpretata non tanto in rapporto alle caratteristiche delle singole variabili, quanto in 
funzione delle principali interrelazioni esistenti tra le variabili esaminate che contraddistinguono il 
gruppo stesso e che concorrono a definirne il profilo. 

Le variabili prese in esame nell’Analisi in Componenti Principali sono quelle presenti in tutti i quadri, ad 
esclusione delle variabili del quadro degli elementi contabili. Tale scelta nasce dall’esigenza di 
caratterizzare i professionisti in base ai possibili modelli organizzativi, alle diverse tipologie di attività, di 
aree specialistiche, di clientela, etc.; tale caratterizzazione è possibile solo utilizzando le informazioni 
relative alle strutture operative e a tutti quegli elementi specifici che caratterizzano le diverse realtà 
professionali. 

I fattori risultanti dall’Analisi in Componenti Principali vengono analizzati in termini di significatività sia 
economica sia statistica, al fine di individuare quelli che colgono i diversi aspetti strutturali delle attività 
oggetto dello studio. 

La Cluster Analysis ha consentito di identificare undici gruppi omogenei. 

DESCRIZIONE DEI GRUPPI OMOGENEI 

Lo studio ha permesso di classificare l’attività professionale svolta dagli agrotecnici e dai periti agrari in 11 
gruppi omogenei, differenziati in funzione degli elementi caratterizzanti di seguito riportati: 

• tipologia di attività; 
• area specialistica; 
• tipologia della clientela. 

La tipologia di attività contraddistingue i periti agrari e gli agrotecnici specializzati nell’esecuzione di 
stime e perizie (cluster 1), studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione 
territoriale (cluster 2), perizie giudiziali (cluster 3), collaudi e controlli (cluster 4), controllo di qualità 
(cluster 5), progettazione e direzione lavori (cluster 6), analisi/controlli di prodotti e sostanze agrarie 
(cluster 7), lavori catastali, topografici e cartografici (cluster 8 e 10) ed assistenza tecnica ed economica 
(cluster 9).  

L’analisi sulla tipologia di attività contribuisce, inoltre, ad individuare i professionisti del cluster 11 
caratterizzati dall’esecuzione di diverse tipologie di attività, prestate nell’ambito di più aree specialistiche, 
senza però che nessuna di queste risulti prevalente rispetto alle altre. 

In merito alle aree specialistiche, lo studio ha evidenziato come più diffuse quelle riconducibili alla 
produzione agraria ed al sistema agro-industriale (cluster 4, 5, 7, 9 e 11). Le altre aree di specializzazioni 
nelle quali si è riscontrata una competenza marcata e/o prevalente risultano essere:” danni da calamità 
naturali”(cluster 1),” boschi e complessi forestali”(cluster 2) e” costruzioni”(cluster 6).  

                                                                                                                                                                                                 
2 La Cluster Analysis è una tecnica statistica che, in base ai fattori dell’analisi in componenti principali, permette di identificare 
gruppi omogenei di professionisti (cluster); in tal modo i professionisti che appartengono allo stesso gruppo omogeneo 
presentano caratteristiche strutturali simili. 



 4

Infine, la tipologia della clientela ha consentito di individuare i periti agrari e gli agrotecnici che operano 
quasi esclusivamente per privati (cluster 10). 

Nella quasi totalità dei casi il professionista opera in forma individuale senza ricorso a dipendenti o 
collaboratori. Generalmente la dotazione di beni strumentali è poco significativa.  

Si specifica che tutti i valori evidenziati sono riferiti, salvo diversa indicazione, ai valori medi del cluster di 
riferimento. 

CLUSTER 1 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI NELL’ESECUZIONE DI STIME E PERIZIE  

NUMEROSITÀ: 250 

I professionisti appartenenti al cluster svolgono in maniera quasi esclusiva attività estimativa (85% dei 
compensi) nell’ambito dell’area specialistica” danni da calamità naturali”(83% dei compensi).  

La clientela di riferimento è costituita in larga prevalenza da compagnie di assicurazioni (79%). I compensi 
sono determinati nel 46% dei casi a forfait e nel 43% in relazione al tempo impiegato (vacazione). 

Data la peculiarità dell’attività prestata, il cluster registra la maggiore concentrazione del settore di 
professionisti che operano oltre la regione (62% dei casi con il 69% dei compensi) e che sostengono spese 
di vitto e alloggio rimborsate dal cliente (22% dei soggetti per una spesa di circa 1.870 euro).  

La maggioranza dei soggetti dispone di uno studio in uso promiscuo con l’abitazione. 

Tra le altre voci di spesa si riscontrano quelle afferenti l’acquisto di carburanti e lubrificanti utilizzati 
esclusivamente per la trazione di autoveicoli (presenti nel 44% dei casi e di ammontare pari a circa 1.260 
euro). 

CLUSTER 2 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI IN STUDI AGRONOMICI, GEOPEDOLOGICI, DI 
ASSESTAMENTO FORESTALE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 

NUMEROSITÀ: 84 

Il cluster raggruppa i professionisti specializzati nell’esecuzione di studi agronomici, geopedologici, di 
assestamento forestale e pianificazione territoriale (59% dei compensi). Nel 23% dei casi l’attività 
principale è affiancata dalla progettazione di opere e/o servizi (33% dei compensi). 

L’attività viene espletata nell’ambito di diverse aree specialistiche:” boschi e complessi forestali”(62% dei 
compensi per oltre la metà dei professionisti),” aziende di produzione agraria”(65% per il 23%) nonché, 
per circa un quinto dei soggetti, nelle aree” parchi, giardini e verde urbano”e” pianificazione e 
miglioramento fondiario”(rispettivamente, 52% e 47% dei compensi). 

In merito alla tipologia di clientela, il 42% dei soggetti realizza la quota più rilevante di compensi (65%) 
con le imprese agrarie/zootecniche/forestali ed il 38% con le amministrazioni pubbliche (73% dei 
compensi). La modalità più ricorrente di determinazione dei compensi è a forfait (64% dei casi). 

L’ambito di operatività è in prevalenza provinciale (62% dei compensi). 

Gli studi sono in uso promiscuo con l’abitazione nel 62% dei casi.  

CLUSTER 3 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI IN PERIZIE GIUDIZIALI 

NUMEROSITÀ: 33 

Il cluster concentra i professionisti che eseguono perizie giudiziali (70% dei compensi) prevalentemente 
per tribunali e preture (55% dei compensi).  

Nella metà circa dei casi i compensi vengono determinati in relazione al tempo impiegato (vacazione). 

L’ambito di svolgimento dell’attività è perlopiù circoscritto a livello provinciale (75% dei compensi).  

La maggiorparte dei soggetti si avvale di studi dedicati in modo esclusivo allo svolgimento della 
professione di 18 mq.  
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CLUSTER 4 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI IN COLLAUDI E CONTROLLI 

NUMEROSITÀ: 45 

Il cluster individua i professionisti specializzati nell’esecuzione di collaudi e controlli (78% dei compensi).  

L’attività è espletata prevalentemente per” azienda di produzione agraria”(57% dei compensi) e per” 
industria agraria”(30%).  

La clientela di riferimento è costituita, nel 29% dei casi, da imprese agrarie/zootecniche/forestali (59% dei 
compensi) e nel 18% da organizzazioni professionali agricole (48%). La modalità più frequente di 
determinazione dei compensi è a forfait (51% dei casi). 

In merito all’ambito di svolgimento dell’attività, la provincia e la regione risultano essere gli ambiti di 
maggiore operatività (rispettivamente, 49% e 41% dei compensi). 

Per lo svolgimento della professione, il 60% dei soggetti utilizza studi in uso promiscuo con l’abitazione.  

Infine, nella metà circa dei casi è presente una spesa di 1.450 euro per l’acquisto di carburanti e lubrificanti 
utilizzati esclusivamente per la trazione di autoveicoli. 

CLUSTER 5 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI IN CONTROLLO DI QUALITÀ  

NUMEROSITÀ: 63 

Questo cluster raggruppa i professionisti che svolgono in larga prevalenza attività di controllo di qualità, 
ad esempio i controlli HACCP (70% dei compensi).  

Le aree di specializzazione più frequenti sono” azienda di produzione agraria”(70% dei compensi per il 
43% dei soggetti) ed” ecologia ed ambiente”(65% dei compensi per il 22% dei soggetti). 

La clientela che si rivolge a questi professionisti è variegata: cooperative e consorzi (54% dei compensi per 
il 29% dei soggetti), industrie di trasformazione e/o commercializzazione di prodotti agroalimentari, 
zootecnici e forestali (48% per il 30%) ed imprese agrarie/zootecniche/forestali (37% per il 30%). La 
determinazione dei compensi avviene soprattutto a forfait (56% dei casi).  

In merito all’ambito di svolgimento dell’attività, si riscontra una maggiore operatività entro i limiti 
provinciali (45% dei compensi) e regionali (42%). 

In oltre la metà dei casi gli studi sono in uso promiscuo con l’abitazione.  

Infine, risulta frequente (56% dei casi) il ricorso a spese (1.560 euro) per l’acquisto di carburanti e 
lubrificanti utilizzati esclusivamente per la trazione di autoveicoli. 

CLUSTER 6 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI IN PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI  

NUMEROSITÀ: 264 

Il cluster si caratterizza per la presenza di periti agrari ed agrotecnici specializzati in progettazione di 
opere e/o servizi (56% dei compensi) e direzione lavori (22%).  

Le suddette attività si prestano ad essere svolte nell’ambito di più aree specialistiche:” costruzioni”(55% dei 
compensi per il 37% dei soggetti),” pianificazione e miglioramento fondiario”(43% per il 31%),” azienda di 
produzione agraria”(55% per il 24%),” parchi, giardini e verde urbano”(63% per il 17%) nonché” industrie 
agrarie”(57% per il 16%). 

In merito alla clientela di riferimento, la quota maggiore dei compensi (43%) è realizzata con le imprese 
agrarie/zootecniche/forestali. La modalità più frequente di determinazione dei compensi  è a forfait (61% 
dei casi).  

L’attività professionale è condotta principalmente a livello provinciale (79% dei compensi). 

Generalmente gli studi sono dedicati in modo esclusivo allo svolgimento della professione.  
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CLUSTER 7 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI NELL’ANALISI/CONTROLLI DI PRODOTTI E SOSTANZE 
AGRARIE 

NUMEROSITÀ: 31 

Il presente cluster si compone di professionisti specializzati nell’esecuzione di analisi/controlli di prodotti 
e sostanze agrarie (80% dei compensi).  

L’attività è espletata di frequente nell’ambito delle aree specialistiche” industrie agrarie”(90% dei compensi 
per il 45% dei soggetti) ed” azienda di produzione agraria”(84% per il 29%). 

La clientela, pressoché esclusiva (91% dei compensi), è formata dalle industrie di trasformazione e/o 
commercializzazione di prodotti agro-alimentari, zootecnici e forestali. La modalità più frequente di 
determinazione dei compensi è a forfait (45% dei casi). 

In merito all’ambito di svolgimento dell’attività, la provincia e la regione rappresentano le aree di 
maggiore operatività (52% e 40% dei compensi).  

Il 45% dei soggetti utilizza per l’esercizio della professione studi in uso promiscuo con l’abitazione.  

Infine, le spese sostenute per carburanti e lubrificanti utilizzati esclusivamente per la trazione di 
autoveicoli sono presenti nel 42% dei casi e corrispondono a circa 2.880 euro. 

CLUSTER 8 – PROFESSIONISTI CHE SVOLGONO LAVORI CATASTALI, TOPOGRAFICI E CARTOGRAFICI 
PREVALENTEMENTE PER PROFESSIONISTI E/O ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI   

NUMEROSITÀ: 213 

Il cluster in questione si caratterizza per due aspetti: la specializzazione prevalente dell’attività in” lavori 
catastali, topografici e cartografici”(70% dei compensi per il 63% dei soggetti) e la tipologia di clientela, 
composta principalmente da” professionisti e/o associazioni tra professionisti”(50% dei compensi).  

Per il 61% dei professionisti appartenenti al cluster in oggetto, le quote maggiori di compensi vengono 
calcolate a forfait.  

In merito all’area di svolgimento dell’attività, l’ambito provinciale risulta il più significativo (76% dei 
compensi).  

Nella maggioranza dei casi gli studi sono dedicati in modo esclusivo allo svolgimento della professione e 
misurano 16 mq. 

CLUSTER 9 – PROFESSIONISTI SPECIALIZZATI IN ASSISTENZA TECNICA ED ECONOMICA 

NUMEROSITÀ: 226 

Il cluster in esame raggruppa i professionisti che realizzano la quota maggiore dei compensi (88%) con 
l’attività di assistenza tecnica ed economica.  

In merito alle aree specialistiche, il 45% dei professionisti opera quasi esclusivamente nell’ambito 
dell’azienda di produzione agraria (83% dei compensi) mentre il 23% risulta specializzato nel campo delle 
industrie agrarie (79%). 

Le tipologie di clientela prevalenti sono rappresentate dalle imprese agrarie/zootecniche/forestali (40% dei 
compensi), cooperative e consorzi (27% dei professionisti con il 56% dei compensi) e dalle organizzazioni 
professionali agricole (22% con il 75%). La modalità più frequente di determinazione dei compensi è a 
forfait (67% dei casi). 

La professione è condotta nella maggiorparte dei casi entro i limiti provinciali (69% dei compensi). 

Nella metà circa dei casi gli studi sono dedicati in modo esclusivo allo svolgimento della professione e 
coprono una superficie di 27 mq.   
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CLUSTER 10 – PROFESSIONISTI CHE OPERANO QUASI ESCLUSIVAMENTE PER UNA CLIENTELA 
PRIVATA 

NUMEROSITÀ: 94 

Questo cluster è formato da professionisti che svolgono in larga prevalenza lavori catastali, topografici e 
cartografici (60% dei compensi per il 63% dei soggetti) per una clientela costituita quasi esclusivamente da 
privati (87% dei compensi). 

La principale modalità di determinazione dei compensi è a forfait (68% dei casi). 

L’operatività è circoscritta quasi esclusivamente a livello provinciale (98% dei compensi). 

La maggioranza dei professionisti si avvale di studi esclusivi che coprono una superficie di 21 mq.  

CLUSTER 11 – PROFESSIONISTI CHE SVOLGONO DIVERSE TIPOLOGIE DI ATTIVITÀ 

NUMEROSITÀ: 1.341 

Il cluster raggruppa i professionisti per i quali non è emersa una competenza specialistica nell’ambito di 
una peculiare tipologia di attività. Diverse sono le attività indicate dai rispondenti e di queste nessuna 
risulta essere esclusiva nella determinazione dei compensi complessivi.  

Coerentemente con la peculiarità del cluster, i periti agrari e gli agrotecnici esplicano la professione 
nell’ambito di più aree specialistiche; tuttavia, in taluni casi è possibile rilevare delle specializzazioni in:” 
azienda di produzione agraria”(32% dei soggetti con il 76% dei compensi),” industrie agrarie”(15% con il 
71%) e” pianificazione e miglioramento fondiario”(10% con il 53%). 

Per quanto riguarda la clientela di riferimento, questa risulta piuttosto frammentata: imprese 
agrarie/zootecniche/forestali (64% dei compensi per il 42% dei professionisti), cooperative agricole (58% 
per il 24%), amministrazioni pubbliche (46% per il 21%) ed altre imprese non agricole (59% per il 19% dei 
soggetti). La determinazione dei compensi avviene principalmente a forfait (70% dei casi). 

La professione è condotta soprattutto a livello provinciale (68% dei compensi).  

Gli studi utilizzati per lo svolgimento dell’attività sono nel 55% dei casi all’interno dell’abitazione.  

Infine, risulta frequente (41% dei casi) il ricorso a spese per carburanti e lubrificanti utilizzati 
esclusivamente per la trazione di autoveicoli (1.380 euro). 

DEFINIZIONE DELLA FUNZIONE DI COMPENSO 

Una volta suddivisi i professionisti in gruppi omogenei è necessario determinare, per ciascun gruppo 
omogeneo, la funzione matematica che meglio si adatta all’andamento dei compensi dei professionisti 
appartenenti al gruppo in esame. Per determinare tale funzione si è ricorso alla Regressione Multipla3. 

La stima della “funzione di compenso” è stata effettuata individuando la relazione tra il compenso 
(variabile dipendente) ed alcuni dati contabili e strutturali dei professionisti (variabili indipendenti). 

E’ opportuno rilevare che prima di definire il modello di regressione si è proceduto ad effettuare un’analisi 
sui dati dei professionisti per verificare le condizioni di “normalità economica” nell’esercizio dell’attività e 
per scartare le situazioni anomale; ciò si è reso necessario al fine di evitare possibili distorsioni nella 
determinazione della “funzione di compenso”.  

In particolare sono stati esclusi i professionisti che presentano costi e spese dichiarati nel quadro G del 
modello superiori ai compensi dichiarati. 

                                                           
3 La Regressione Multipla è una tecnica statistica che permette di interpolare i dati con un modello statistico-matematico che 
descrive l’andamento della variabile dipendente in funzione di una serie di variabili indipendenti relativamente alla loro 
significatività statistica. 
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Successivamente è stato utilizzato un indicatore economico-contabile specifico dell’attività in esame: 
• resa oraria = (compensi dichiarati - spese per prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa - 

compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti l'attività professionale e artistica) 
/(numero addetti4*50*48). 

Per ogni gruppo omogeneo, distintamente per presenza o assenza di forza lavoro e per localizzazione 
territoriale, è stata calcolata la distribuzione ventilica dell’indicatore precedentemente definito e poi sono 
stati selezionati i soggetti che presentavano valori dell’indicatore all’interno di un determinato intervallo, 
per costituire il campione di riferimento. 

Sono stati scelti i seguenti intervalli: 

• dal 3° al 19° ventile, per il cluster 3; 
• dal 4° al 19° ventile, per i cluster 1, 2 e 9; 
• dal 5° al 19° ventile, per i cluster 8 e 11; 
• dal 3° ventile, per i cluster 4, 5 e 7; 
• dal 5° ventile, per i cluster 6 e 10. 

Così definito il campione di professionisti di riferimento, si è proceduto alla definizione della “funzione di 
compenso” per ciascun gruppo omogeneo. 

Per la determinazione della “funzione di compenso” sono state utilizzate le variabili relative alla Tipologia 
di attività ponderate per il compenso medio per incarico. Tale ponderazione tiene conto anche delle 
differenze legate al luogo di svolgimento dell’attività. La scelta delle variabili significative è stata effettuata 
con il metodo stepwise. Una volta selezionate le variabili, la determinazione della “funzione di compenso” 
si è ottenuta applicando il metodo dei minimi quadrati generalizzati, che consente di controllare 
l’eventuale presenza di variabilità legata a fattori dimensionali (eteroschedasticità). 

                                                           
4   Le frequenze relative ai dipendenti sono state normalizzate all’anno in base alle giornate retribuite. 
Numero addetti = 
(professionista che 
opera in forma 
individuale) 

1*”Fattore correttivo individuale” + Numero dipendenti a tempo pieno + Numero dipendenti a tempo 
parziale, assunti con contratto di formazione e lavoro, di inserimento, a termine, di lavoro intermittente, 
di lavoro ripartito; personale con contratto di fornitura di lavoro temporaneo o di somministrazione di 
lavoro   

dove: 

• “Fattore correttivo individuale” = “Peso ore settimanali dedicate all’attività” * “Peso settimane di 
lavoro nell’anno” 

• “Peso ore settimanali dedicate all’attività” è pari a: (minor valore tra 50 e “Numero ore 
settimanali dedicate all’attività”)/50 

• “Peso settimane di lavoro nell’anno” è pari a: (minor valore tra 48 e “Numero settimane di 
lavoro nell’anno”)/48; 

Numero addetti = 
(associazioni tra 
professionisti) 

Numero dipendenti a tempo pieno + Numero dipendenti a tempo parziale, assunti con contratto di 
formazione e lavoro, di inserimento, a termine, di lavoro intermittente, di lavoro ripartito; personale con 
contratto di fornitura di lavoro temporaneo o di somministrazione di lavoro  +  Numero soci o associati 
che prestano attività nello studio * “Fattore correttivo associazioni” 

dove: 

• “Fattore correttivo associazioni” = “Peso ore settimanali dedicate all’attività” * “Peso settimane 
di lavoro nell’anno” 

• “Peso ore settimanali dedicate all’attività” è pari a (minor valore tra 50 e “Numero ore 
settimanali dedicate all’attività” / “Numero soci o associati che prestano attività nello studio”)/50 

• “Peso settimane di lavoro nell’anno” è pari a (minor valore tra 48 e “Numero settimane di lavoro 
nell’anno” / “Numero soci o associati che prestano attività nello studio”)/48. 
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Affinché il modello di regressione non risentisse degli effetti derivanti da soggetti anomali (outliers), sono 
stati esclusi tutti coloro che presentavano un valore dei residui (R di Student) al di fuori dell’intervallo 
compreso tra i valori -2,5 e +2,5. 

Nell’allegato 3.A vengono riportate le variabili ed i rispettivi coefficienti della “funzione di compenso”. 

APPLICAZIONE DEGLI STUDI DI SETTORE ALL’UNIVERSO DEI CONTRIBUENTI 

Per la determinazione del compenso del singolo professionista sono previste due fasi: 

• l’Analisi Discriminante5; 
• la stima del compenso di riferimento. 

Nell’allegato 3.B vengono riportate le variabili strutturali risultate significative nell’Analisi Discriminante. 

Non si è proceduto nel modo standard di operare dell’Analisi Discriminante in cui si attribuisce 
univocamente un contribuente al gruppo di massima probabilità; infatti, a parte il caso in cui la 
distribuzione di probabilità si concentri totalmente su di un unico gruppo omogeneo, sono considerate 
sempre le probabilità di appartenenza a ciascuno dei gruppi omogenei. 

Per ogni professionista viene determinato il compenso di riferimento puntuale ed il relativo intervallo di 
confidenza. 

Tale compenso è dato dalla media dei compensi di riferimento di ogni gruppo omogeneo, calcolati come 
somma dei prodotti fra i coefficienti del gruppo stesso e le variabili del professionista, ponderata con le 
relative probabilità di appartenenza. 

Anche l’intervallo di confidenza è ottenuto come media degli intervalli di confidenza, al livello del 
99,99%, per ogni gruppo omogeneo ponderata con le relative probabilità di appartenenza. 

Nella fase applicativa sono, inoltre, utilizzati  due indicatori economico-contabili specifici dell’attività in 
esame: 
• incidenza dei costi sui compensi =  (spese per prestazioni di lavoro dipendente + spese per 

prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa + compensi corrisposti a terzi per prestazioni 
direttamente afferenti l'attività professionale e artistica + consumi + altre spese) *100 / compensi 
dichiarati 

• resa del capitale  =  compensi dichiarati / valore dei beni strumentali.  

                                                           
5 L’Analisi Discriminante è una tecnica che consente di associare ogni professionista ad uno dei gruppi omogenei individuati per 
la sua attività, attraverso la definizione di una probabilità di appartenenza a ciascuno dei gruppi stessi. 
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ALLEGATO 3.A 

COEFFICIENTI DELLE FUNZIONI DI COMPENSO 
TK24U  

VARIABILI CLUSTER 1 CLUSTER 2 CLUSTER 3 CLUSTER 4 CLUSTER 5 
Numero di incarichi relativo a “ Progettazione di opere e/o servizi” ponderato per compenso medio per 
incarico - 710,9102 - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Direzione lavori per la realizzazione di opere” ponderato per 
compenso medio per incarico - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Collaudi e controlli” ponderato per compenso medio per incarico - - - 1.072,9981 - 
Numero di incarichi relativo a “ Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” 
ponderato per compenso medio per incarico - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Assistenza tecnica ed economica” ponderato per compenso medio per 
incarico - 936,3650 - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Amministrazione e/o gestione di imprese” ponderato per compenso 
medio per incarico - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Lavori catastali, topografici e cartografici” ponderato per compenso 
medio per incarico - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Perizie giudiziali” ponderato per compenso medio per incarico - - 260,6427 - - 
Numero di incarichi relativo a “ Stime e perizie” ponderato per compenso medio per incarico 575,9153 - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ponderato per 
compenso medio per incarico - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e 
pianificazione territoriale” ponderato per compenso medio per incarico - 992,6626 - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Redazioni di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle 
norme antinfortunistiche” ponderato per compenso medio per incarico - - - - 609,1169 
Numero di incarichi relativo a “ Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ponderato per compenso 
medio per incarico - - - - 840,6895 
Numero di incarichi relativo a “ Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno 
annuale)” ponderato per compenso medio per incarico - - - - 1.013,2431 
Numero di incarichi relativo a “ Consulenza tecnico-economica non continuativa” ponderato per 
compenso medio per incarico - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 1 1.252,4556 - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 2 - 1.222,2373 - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 3 - - 1.254,2689 - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 4 - - - 1.254,9819 - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 5 - - - - 711,6093 
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COEFFICIENTI DELLE FUNZIONI DI COMPENSO     TK24U 

VARIABILI CLUSTER 1 CLUSTER 2 CLUSTER 3 CLUSTER 4 CLUSTER 5 

Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 6 - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 7 - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 8 - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 9 - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 10 - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 11 - - - - - 
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COEFFICIENTI DELLE FUNZIONI DI COMPENSO TK24U 

VARIABILI CLUSTER 6 CLUSTER 7 CLUSTER 8 CLUSTER 9 CLUSTER 10 CLUSTER 11 
Numero di incarichi relativo a “ Progettazione di opere e/o servizi” 
ponderato per compenso medio per incarico 1.097,4464 - 1.015,0965 - 461,7625 1.094,3497 
Numero di incarichi relativo a “ Direzione lavori per la realizzazione di 
opere” ponderato per compenso medio per incarico 948,3080 - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Collaudi e controlli” ponderato per 
compenso medio per incarico - - 1.069,6466 - - 1.072,1182 
Numero di incarichi relativo a “ Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. 
(politica agricola comune)” ponderato per compenso medio per incarico - - 531,5733 - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Assistenza tecnica ed economica” ponderato 
per compenso medio per incarico - - 1.123,0092 1.127,5663 746,2411 1.126,3382 
Numero di incarichi relativo a “ Amministrazione e/o gestione di imprese” 
ponderato per compenso medio per incarico - - - - - 1.819,7215 
Numero di incarichi relativo a “ Lavori catastali, topografici e cartografici” 
ponderato per compenso medio per incarico 620,1006 - 656,1537 - 535,2375 606,7295 
Numero di incarichi relativo a “ Perizie giudiziali” ponderato per compenso 
medio per incarico - - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Stime e perizie” ponderato per compenso 
medio per incarico 575,4592 - 234,9940 - 568,8586 574,9275 
Numero di incarichi relativo a “ Analisi/controlli analitici di prodotti e 
sostanze agrarie” ponderato per compenso medio per incarico - 1.301,8211 - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Studi agronomici, geopedologici e di 
assestamento forestale e pianificazione territoriale” ponderato per compenso 
medio per incarico - - - - - 992,0213 
Numero di incarichi relativo a “ Redazioni di piani di sicurezza e 
coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” ponderato per 
compenso medio per incarico - - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” 
ponderato per compenso medio per incarico - - - - - - 
Numero di incarichi relativo a “ Consulenza tecnico-economica continuativa 
(di durata almeno annuale)” ponderato per compenso medio per incarico - - 1.942,8319 1.946,2441 - 1.947,8994 
Numero di incarichi relativo a “ Consulenza tecnico-economica non 
continuativa” ponderato per compenso medio per incarico - - 893,5710 - - 1.151,2420 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 1 - - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 2 - - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 3 - - - - - - 
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COEFFICIENTI DELLE FUNZIONI DI COMPENSO  TK24U 

VARIABILI CLUSTER 6 CLUSTER 7 CLUSTER 8 CLUSTER 9 CLUSTER 10 CLUSTER 11 

Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 4 - - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 5 - - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 6 1.253,7318 - - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 7 - 1.120,2465 - - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 8 - - 1.239,9777 - - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 9 - - - 1.243,2845 - - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 10 - - - - 999,1866 - 
Numero di incarichi relativi a variabile aggregato N° 11 - - - - - 1.254,9590 
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NOTA AI COEFFICIENTI DELLE FUNZIONI DI COMPENSO 

 
La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Progettazione di opere e/o servizi “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  

Numero di incarichi relativi a “ Progettazione di opere e/o servizi “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Progettazione di opere e/o servizi “ ed il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 1.098 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Direzione lavori per la realizzazione di opere “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi a “ Direzione lavori per la realizzazione di opere “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Direzione lavori per la realizzazione di opere “ ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico)/ 949 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Collaudi e controlli “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi a “ Collaudi e controlli “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Collaudi e controlli “ ed il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 1.073 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi ad “ Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune) “ ponderato per il compenso medio per incarico” è 
calcolata come:  

Numero di incarichi relativi ad “ Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune) “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo ad “ Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune) “ ed il minimo 
provinciale per il relativo incarico)/ 585 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi ad “ Assistenza tecnica ed economica “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi ad “ Assistenza tecnica ed economica “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo ad “ Assistenza tecnica ed economica “ ed il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 1.128 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi ad “ Amministrazione e/o gestione di imprese “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi ad” Amministrazione e/o gestione di imprese “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo ad “ Amministrazione e/o gestione di imprese “ ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico)/ 1.821 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Lavori catastali, topografici e cartografici “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come: 
 Numero di incarichi relativi a “ Lavori catastali, topografici e cartografici “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Lavori catastali, topografici e cartografici “ ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico)/ 664 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Perizie giudiziali “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
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Numero di incarichi relativi a “ Perizie giudiziali “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Perizie giudiziali “ ed il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 262 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Stime e perizie “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi a “ Stime e perizie “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Stime e perizie “ ed il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 576 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi ad “ Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi ad “ Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo ad “ Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie “ ed il minimo provinciale per il 
relativo incarico)/ 1.302 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale “ ponderato per il compenso medio per 
incarico” è calcolata come:  

Numero di incarichi relativi a “ Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale “ ed 
il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 994 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Redazioni di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche “ ponderato per il compenso 
medio per incarico” è calcolata come:  

Numero di incarichi relativi a “ Redazioni di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Redazioni di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 
antinfortunistiche “ ed il minimo provinciale per il relativo incarico)/ 669 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.) “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi a “ Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.) “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.) “ ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico)/ 866 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale) “ ponderato per il compenso medio per incarico” è 
calcolata come:  

Numero di incarichi relativi a “ Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale) “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale) “ ed il minimo 
provinciale per il relativo incarico)/ 1.948 
 

La variabile “Numero di incarichi relativi a “ Consulenza tecnico-economica non continuativa “ ponderato per il compenso medio per incarico” è calcolata come:  
Numero di incarichi relativi a “ Consulenza tecnico-economica non continuativa “  * peso di ponderazione  
dove:   peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “ Consulenza tecnico-economica non continuativa “ ed il minimo provinciale per il relativo 
incarico)/ 1.152 
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DESCRIZIONE VARIABILI AGGREGATE 

Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 1” è calcolato come somma di: 
Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Progettazione di opere e/o servizi” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Progettazione di opere e/o servizi” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Assistenza tecnica ed economica” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Assistenza tecnica ed economica” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
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e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255. 
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Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 2” è calcolato come somma di: 
Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 
antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 

e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Stime e perizie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Stime e perizie” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255. 
 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 3” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Progettazione di opere e/o servizi” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Progettazione di opere e/o servizi” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
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e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Assistenza tecnica ed economica” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Assistenza tecnica ed economica” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 



 21 

Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Stime e perizie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Stime e perizie” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255. 
 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 4” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Progettazione di opere e/o servizi” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Progettazione di opere e/o servizi” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 
incarico) / 1.255 

e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Assistenza tecnica ed economica” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Assistenza tecnica ed economica” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 
/ 1.255 

e di: 
Numero di incarichi relativi a “Stime e perizie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Stime e perizie” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255. 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 5” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Progettazione di opere e/o servizi” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Progettazione di opere e/o servizi” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
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Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Assistenza tecnica ed economica” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Assistenza tecnica ed economica” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Stime e perizie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Stime e perizie” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
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e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255. 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 6” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Assistenza tecnica ed economica” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Assistenza tecnica ed economica” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
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e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255. 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 7” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
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e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Progettazione di opere e/o servizi” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Progettazione di opere e/o servizi” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Assistenza tecnica ed economica” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Assistenza tecnica ed economica” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
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e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Stime e perizie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Stime e perizie” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255. 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 8” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 
incarico) / 1.255 

e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255. 
 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 9” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Progettazione di opere e/o servizi” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Progettazione di opere e/o servizi” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Lavori catastali, topografici e cartografici” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Lavori catastali, topografici e cartografici” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 

1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 
relativo incarico) / 1.255 

e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Stime e perizie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Stime e perizie” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 
incarico) / 1.255. 

 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 10” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
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e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Collaudi e controlli” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Collaudi e controlli” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione di imprese” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione di imprese” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione territoriale” ed 

il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
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Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica continuativa (di durata almeno annuale)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Consulenza tecnico-economica non continuativa” ed il minimo provinciale per il relativo 
incarico) / 1.255. 

 
Il “Numero di incarichi relativi a variabile aggregato n° 11” è calcolato come somma di: 

Numero di incarichi relativi a “Altre attività” * peso di ponderazione 
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Altre attività” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Studio di fattibilità” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Studio di fattibilità” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Direzione lavori per la realizzazione di opere” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di:  
Numero di incarichi relativi a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Istruzione e presentazione pratiche P.A.C. (politica agricola comune)” ed il minimo 

provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Amministrazione e/o gestione del personale” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Amministrazione e/o gestione del personale” ed il minimo provinciale per il relativo 

incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Perizie giudiziali” * peso di ponderazione   
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dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Perizie giudiziali” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie” ed il minimo provinciale per il 

relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme antinfortunistiche” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Redazione di piani di sicurezza e coordinamento lavori relativi alle norme 

antinfortunistiche” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) 

/ 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Indagini, studi e ricerche in campo agroalimentare, boschivo, ecc.” ed il minimo provinciale 

per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro dipendente)” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Docenza e altre attività nell’ambito di corsi di formazione (esclusa l’attività di lavoro 

dipendente)” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255 
e di: 
Numero di incarichi relativi a “Attività censuaria” * peso di ponderazione   
dove:  peso di ponderazione = MAX(compenso per incarico relativo a “Attività censuaria” ed il minimo provinciale per il relativo incarico) / 1.255. 
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MINIMI PROVINCIALI PER TIPOLOGIA DI ATTIVITÀ 

 

  
PROVINCIA Studio di 

fattibilità 
Progettazione 
di opere e/o 

servizi 

Direzione 
lavori per la 
realizzazione 

di opere 

Collaudi e 
controlli 

Istruzione e 
presentazione 

pratiche 
P.A.C. 

Assistenza 
tecnica ed 
economica 

Amministrazione 
e/o gestione di 

imprese 

Amministrazione 
e/o gestione del 

personale 

Lavori 
catastali, 

topografici e 
cartografici 

Perizie 
giudiziali

Nazionale 910 1.098 949 1.073 585 1.128 1.821 690 664 262 
AG 910 1.098 1.090 1.073 583 949 1.821 667 515 262 
AL 910 1.023 949 1.073 545 1.132 1.821 667 730 262 
AN 921 1.073 966 982 585 1.155 1.821 690 664 262 
AO 910 1.098 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
AP 921 1.073 966 930 585 1.155 1.821 690 687 262 
AQ 910 1.098 949 1.073 585 949 1.821 667 515 262 
AR 921 1.175 966 1.073 585 1.128 1.821 690 750 262 
AT 906 921 949 1.073 585 1.132 1.821 667 626 262 
AV 910 1.056 890 1.073 585 1.031 1.821 667 504 262 
BA 910 1.098 1.090 1.171 610 986 1.821 667 525 256 
BG 921 1.073 966 1.132 585 1.155 1.821 690 693 262 
BI 921 1.098 966 1.073 585 1.128 1.821 690 664 262 
BL 910 1.098 949 1.073 585 1.132 1.821 667 687 262 
BN 910 1.298 949 1.059 585 1.140 1.821 667 504 262 
BO 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 662 262 
BR 910 1.138 949 1.058 610 1.128 1.821 667 515 262 
BS 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 693 262 
BZ 921 1.234 966 1.073 585 966 1.821 690 605 262 
CA 910 1.138 1.090 1.024 585 949 1.821 667 533 262 
CB 910 1.138 949 1.153 585 949 1.821 667 515 256 
CE 910 1.098 949 910 585 1.128 1.821 667 515 256 
CH 910 1.098 808 1.073 585 949 1.821 667 515 256 
CL 910 1.098 949 1.073 585 1.140 1.821 667 503 262 
CN 921 1.098 966 1.073 585 1.128 1.821 690 664 262 
CO 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 693 262 
CR 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
CS 910 1.175 890 1.073 585 1.022 1.821 667 664 262 
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PROVINCIA Studio di 
fattibilità 

Progettazione 
di opere e/o 

servizi 

Direzione 
lavori per la 
realizzazione 

di opere 

Collaudi e 
controlli 

Istruzione e 
presentazione 

pratiche 
P.A.C. 

Assistenza 
tecnica ed 
economica 

Amministrazione 
e/o gestione di 

imprese 

Amministrazione 
e/o gestione del 

personale 

Lavori 
catastali, 

topografici e 
cartografici 

Perizie 
giudiziali

CT 910 940 949 1.153 585 949 1.821 667 558 262 
CZ 910 1.098 949 1.073 585 1.140 1.821 667 664 262 
EN 910 1.098 890 1.073 585 1.128 1.821 667 503 262 
FC 921 1.074 966 1.208 585 1.128 1.821 667 664 262 
FE 910 1.074 913 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
FG 910 1.205 1.090 1.153 610 1.277 1.821 667 515 256 
FI 921 1.073 966 1.073 585 1.148 1.821 690 692 262 
FR 959 1.138 949 1.073 585 949 1.821 667 515 256 
GE 921 1.073 966 1.073 585 1.100 1.821 690 664 262 
GO 910 1.138 949 1.073 553 1.132 1.821 667 730 262 
GR 857 1.073 966 1.073 585 1.155 1.796 690 533 262 
IM 910 1.138 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
IS 910 1.138 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 

KR 910 1.098 890 1.073 585 1.128 1.821 667 664 262 
LC 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
LE 910 1.138 1.090 1.032 610 1.128 1.821 667 693 256 
LI 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
LO 910 1.098 949 1.073 585 956 1.821 667 730 262 
LT 910 1.098 949 1.073 585 1.041 1.821 667 515 256 
LU 921 1.073 966 1.073 585 1.167 1.821 690 738 262 
MC 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
ME 910 1.098 949 1.073 585 1.128 1.821 667 515 256 
MI 921 1.098 966 1.228 585 1.155 1.821 690 693 262 
MN 921 1.191 966 1.073 585 1.155 1.821 690 693 262 
MO 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 667 664 262 
MS 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 565 220 
MT 910 1.138 949 1.073 585 949 1.821 667 664 256 
NA 910 1.138 1.090 1.073 585 949 1.821 667 515 256 
NO 910 1.138 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
NU 910 1.138 1.090 1.024 585 949 1.821 667 515 262 
OR 910 1.138 1.090 1.073 585 949 1.821 667 664 256 
PA 910 1.138 949 1.073 585 1.128 1.821 667 664 256 
PC 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 667 664 262 
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PROVINCIA Studio di 
fattibilità 

Progettazione 
di opere e/o 

servizi 

Direzione 
lavori per la 
realizzazione 

di opere 

Collaudi e 
controlli 

Istruzione e 
presentazione 

pratiche 
P.A.C. 

Assistenza 
tecnica ed 
economica 

Amministrazione 
e/o gestione di 

imprese 

Amministrazione 
e/o gestione del 

personale 

Lavori 
catastali, 

topografici e 
cartografici 

Perizie 
giudiziali

PD 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
PE 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 667 664 262 
PG 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.717 690 664 262 
PI 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 

PN 910 1.098 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
PO 910 1.098 949 1.073 585 1.140 1.821 667 573 262 
PR 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 667 664 262 
PT 921 1.073 966 1.073 585 1.080 1.796 690 545 262 
PU 921 1.073 966 1.073 557 1.155 1.821 690 687 262 
PV 910 1.098 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
PZ 910 1.098 949 1.073 585 1.140 1.821 667 573 262 
RA 921 1.073 966 1.073 585 1.128 1.821 667 664 262 
RC 910 1.150 949 1.134 585 1.024 1.821 667 664 262 
RE 921 1.098 966 1.073 585 1.128 1.821 690 664 262 
RG 910 1.138 1.090 1.153 585 949 1.821 667 664 256 
RI 910 1.098 949 1.153 585 949 1.821 667 515 256 

RM 921 1.098 966 1.073 585 1.128 1.821 690 664 262 
RN 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 667 664 262 
RO 910 1.263 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
SA 910 1.098 1.090 1.153 585 949 1.821 667 515 256 
SI 921 1.098 966 1.073 585 1.084 1.821 690 770 262 

SO 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
SP 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
SR 910 1.098 949 1.073 585 949 1.821 667 664 262 
SS 910 1.138 1.090 1.153 585 1.128 1.821 667 664 256 
SV 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
TA 910 1.103 1.090 1.153 610 1.128 1.821 667 515 262 
TE 910 1.098 949 1.073 585 1.107 1.821 667 515 256 
TN 837 1.217 1.046 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
TO 921 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
TP 910 1.098 949 1.073 585 949 1.821 667 515 256 
TR 910 1.023 949 1.073 585 1.132 1.821 667 664 262 
TS 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
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PROVINCIA Studio di 
fattibilità 

Progettazione 
di opere e/o 

servizi 

Direzione 
lavori per la 
realizzazione 

di opere 

Collaudi e 
controlli 

Istruzione e 
presentazione 

pratiche 
P.A.C. 

Assistenza 
tecnica ed 
economica 

Amministrazione 
e/o gestione di 

imprese 

Amministrazione 
e/o gestione del 

personale 

Lavori 
catastali, 

topografici e 
cartografici 

Perizie 
giudiziali

TV 921 1.073 966 1.073 607 1.155 1.821 690 664 262 
UD 910 1.098 949 1.073 553 1.132 1.821 667 730 318 
VA 921 1.098 966 1.073 585 1.009 1.821 690 664 226 
VB 910 1.138 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
VC 910 1.098 949 1.073 585 1.132 1.821 667 730 262 
VE 910 1.073 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
VI 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
VR 921 1.098 966 1.073 585 1.155 1.821 690 664 262 
VT 910 1.023 949 1.073 585 1.132 1.821 667 664 262 
VV 910 1.098 839 1.073 585 1.128 1.821 667 664 262 
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PROVINCIA Stime e 

perizie 
Analisi/controlli 

analitici di 
prodotti e 

sostanze agrarie 

Studi 
agronomici, 

geopedologici 
e di 

assestamento 
forestale e 

pianificazione 
territoriale 

Redazioni di 
piani di sicurezza 
e coordinamento 
lavori relativi alle 

norme 
antinfortunistiche

Controllo 
di qualità 

Consulenza 
tecnico-

economica 
continuativa 

Consulenza 
tecnico-

economica 
non 

continuativa

Indagini, studi 
e ricerche in 

campo 
agroalimentare, 
boschivo, ecc. 

Docenza e 
altre 

attività 
nell'ambito 
di corsi di 

formazione

Attività 
censuaria 

Altre 
attività 

Nazionale 576 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
AG 576 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
AL 726 1.302 970 863 866 2.321 1.215 1.243 607 1.316 1.255 
AN 467 1.111 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 559 1.316 1.255 
AO 726 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.400 
AP 639 1.211 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
AQ 576 1.302 994 669 866 1.948 929 1.243 601 1.316 1.255 
AR 697 1.302 1.015 669 967 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
AT 576 1.477 1.061 669 866 1.948 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
AV 576 1.302 994 669 866 1.948 990 1.243 607 1.316 1.000 
BA 453 1.302 909 669 866 2.307 1.152 1.243 525 1.316 1.100 
BG 576 1.302 1.015 669 866 1.948 1.152 1.265 559 1.316 1.255 
BI 676 1.382 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
BL 721 1.302 994 863 866 1.948 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
BN 576 1.302 994 669 866 1.948 1.223 1.243 570 1.316 1.255 
BO 524 1.302 939 669 1.039 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
BR 576 1.268 909 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
BS 576 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 559 1.316 1.250 
BZ 640 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
CA 576 1.302 994 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
CB 576 1.302 994 669 866 1.948 929 1.243 601 1.316 1.255 
CE 693 1.143 909 669 866 2.029 1.223 1.122 601 1.316 1.255 
CH 576 1.302 994 669 866 2.029 1.152 1.243 696 1.316 1.100 
CL 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.000 
CN 576 1.211 1.015 669 973 1.948 1.152 1.091 601 1.316 1.320 
CO 571 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
CR 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
CS 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.255 
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PROVINCIA Stime e 
perizie 

Analisi/controlli 
analitici di 
prodotti e 

sostanze agrarie 

Studi 
agronomici, 

geopedologici 
e di 

assestamento 
forestale e 

pianificazione 
territoriale 

Redazioni di 
piani di sicurezza 
e coordinamento 
lavori relativi alle 

norme 
antinfortunistiche

Controllo 
di qualità 

Consulenza 
tecnico-

economica 
continuativa 

Consulenza 
tecnico-

economica 
non 

continuativa

Indagini, studi 
e ricerche in 

campo 
agroalimentare, 
boschivo, ecc. 

Docenza e 
altre 

attività 
nell'ambito 
di corsi di 

formazione

Attività 
censuaria 

Altre 
attività 

CT 576 1.382 994 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
CZ 576 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.000 
EN 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.000 
FC 576 1.302 1.015 669 973 2.071 1.085 1.243 605 1.316 1.320 
FE 726 1.302 994 863 866 1.948 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
FG 576 1.382 994 669 866 1.948 1.152 1.243 525 1.316 1.100 
FI 576 1.302 1.015 669 973 1.948 1.370 1.243 607 1.316 1.255 
FR 576 1.302 994 669 866 1.948 929 1.243 601 1.316 1.100 
GE 576 1.211 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
GO 726 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.255 
GR 576 1.302 1.015 669 973 1.948 1.026 1.243 607 1.316 1.255 
IM 726 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.400 
IS 726 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.400 

KR 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.000 
LC 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.320 
LE 684 1.268 994 669 789 2.029 1.152 1.212 601 1.316 1.255 
LI 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.320 
LO 726 1.302 994 863 866 1.948 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
LT 576 1.181 909 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
LU 576 1.302 1.015 669 843 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
MC 508 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
ME 576 1.302 994 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
MI 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
MN 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 518 1.316 1.255 
MO 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.242 1.243 559 1.316 1.255 
MS 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
MT 560 1.382 909 669 866 2.029 1.152 1.243 560 1.316 1.120 
NA 576 1.302 994 669 866 2.029 929 1.122 601 1.316 1.100 
NO 576 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.400 
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PROVINCIA Stime e 
perizie 

Analisi/controlli 
analitici di 
prodotti e 

sostanze agrarie 

Studi 
agronomici, 

geopedologici 
e di 

assestamento 
forestale e 

pianificazione 
territoriale 

Redazioni di 
piani di sicurezza 
e coordinamento 
lavori relativi alle 

norme 
antinfortunistiche

Controllo 
di qualità 

Consulenza 
tecnico-

economica 
continuativa 

Consulenza 
tecnico-

economica 
non 

continuativa

Indagini, studi 
e ricerche in 

campo 
agroalimentare, 
boschivo, ecc. 

Docenza e 
altre 

attività 
nell'ambito 
di corsi di 

formazione

Attività 
censuaria 

Altre 
attività 

NU 576 1.302 994 669 866 2.029 1.152 1.337 618 1.316 1.255 
OR 576 1.302 994 669 866 2.029 1.024 1.337 601 1.316 1.100 
PA 576 1.302 909 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
PC 676 1.145 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 559 1.316 1.320 
PD 676 1.302 1.015 669 996 1.970 1.085 1.243 602 1.316 1.255 
PE 494 1.302 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 6.010 1.316 1.255 
PG 576 1.302 994 669 973 1.849 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
PI 475 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 

PN 726 1.302 994 669 866 1.972 1.152 1.243 590 1.316 1.255 
PO 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.255 
PR 676 1.302 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 559 1.316 1.320 
PT 576 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
PU 676 1.302 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
PV 579 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.255 
PZ 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.255 
RA 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 559 1.316 1.255 
RC 576 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 570 1.316 1.000 
RE 622 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 559 1.316 1.255 
RG 576 1.382 994 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
RI 601 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.100 

RM 543 1.302 1.065 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
RN 676 1.302 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 559 1.316 1.320 
RO 576 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
SA 576 1.382 994 669 866 2.029 1.069 1.122 601 1.316 1.100 
SI 676 1.302 1.015 669 770 1.948 1.152 1.418 601 1.316 1.320 

SO 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
SP 576 1.302 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
SR 576 1.302 994 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
SS 576 1.302 994 669 866 2.029 1.152 1.243 618 1.316 1.100 
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PROVINCIA Stime e 
perizie 

Analisi/controlli 
analitici di 
prodotti e 

sostanze agrarie 

Studi 
agronomici, 

geopedologici 
e di 

assestamento 
forestale e 

pianificazione 
territoriale 

Redazioni di 
piani di sicurezza 
e coordinamento 
lavori relativi alle 

norme 
antinfortunistiche

Controllo 
di qualità 

Consulenza 
tecnico-

economica 
continuativa 

Consulenza 
tecnico-

economica 
non 

continuativa

Indagini, studi 
e ricerche in 

campo 
agroalimentare, 
boschivo, ecc. 

Docenza e 
altre 

attività 
nell'ambito 
di corsi di 

formazione

Attività 
censuaria 

Altre 
attività 

SV 456 1.211 1.015 669 866 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
TA 576 1.302 994 669 866 19.489 1.152 1.243 601 1.316 1.100 
TE 576 1.302 994 669 866 1.948 929 1.243 601 1.316 1.100 
TN 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
TO 576 1.302 1.015 669 973 1.948 1.374 1.243 601 1.316 1.255 
TP 576 1.382 994 669 866 2.029 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
TR 546 1.302 994 863 866 1.948 1.567 1.243 607 1.316 1.255 
TS 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.320 
TV 576 1.302 1.015 669 973 2.262 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
UD 559 1.302 994 863 866 1.972 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
VA 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.243 601 1.316 1.255 
VB 607 1.302 994 863 866 1.948 1.215 1.243 607 1.316 1.400 
VC 726 1.302 994 863 866 1.948 1.215 1.243 607 1.316 1.400 
VE 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 601 1.316 1.255 
VI 576 1.302 1.015 669 973 1.948 1.085 1.243 642 1.316 1.255 
VR 676 1.302 1.015 669 973 1.948 1.152 1.360 601 1.316 1.255 
VT 576 1.302 994 669 866 1.948 1.152 1.243 607 1.316 1.255 
VV 576 1.302 994 669 866 1.384 1.152 1.243 570 1.316 1.255 
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ALLEGATO 3.B 

VARIABILI DELL’ANALISI DISCRIMINANTE 

 

QUADRO D: 
• Tipologia di attività: Progettazione di opere e/o servizi - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Direzione lavori per la realizzazione di opere - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Collaudi e controlli - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Assistenza tecnica ed economica - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Lavori catastali, topografici e cartografici - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Perizie giudiziali - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Stime e perizie - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Analisi/controlli analitici di prodotti e sostanze agrarie - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Studi agronomici, geopedologici e di assestamento forestale e pianificazione 

territoriale - Percentuale sui compensi 
• Tipologia di attività: Controllo di qualità (ad es. HACCP, ecc.) - Percentuale sui compensi 
• Tipologia della clientela: Professionisti e/o associazioni tra professionisti 
• Tipologia della clientela: Organizzazioni professionali agricole 
• Tipologia della clientela: Imprese agrarie/zootecniche/forestali 
• Tipologia della clientela: Industrie di trasformazione e/o commercializzazione di prodotti agro-alimentari, 

zootecnici e forestali 
• Tipologia della clientela: Compagnie di assicurazione 
• Tipologia della clientela: Stato, regioni, enti locali (comuni, province, ecc.), A.S.L. ed enti pubblici 
• Tipologia della clientela: Tribunali e preture 

QUADRO Z: 
• Aree specialistiche: Boschi e complessi forestali 
• Aree specialistiche: Costruzioni 
• Aree specialistiche: Industrie agrarie 
• Aree specialistiche: Danni da calamità naturali 
• Aree specialistiche: Azienda di produzione agraria 
• Tipologia della clientela: Privati. 
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